Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ( ,Narodne novine” broj 74/2014, NN 70/2017,
98/2019), osnivatka Skupitina Hrvatske udruge Obiteljskog Smjestaja ( HUOS ), na skupitin
odrZanoj dana 25. veljae 2021, , u Malinskoj donosi:

STATUT
Hrvatske Udruge Obiteljskog Smjeitaja

| OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv | sjedite udruge; zastupanje; izgled pefata udruge;
podrucjima djelovanja sukladno cilievima; ciljevi; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi;
gospodarske djelatnosti sukladno zakonu, natinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjeti

i natin uélanjivanja i prestanak ¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj
odgovornosti &lanova i nadin vodenja popisa Elanova; tijela udruge, njihov sastav i natin
sazivanja sjednica, izbora, opoziva, ovlastima, nain odluéivanja i trajanje mandata te natin
sazivanja skupstine u slu€aju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak
postojanja udruge; imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom; postupak s imovinom u
slu€aju prestanka udruge; nacin rieavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga
pitanja od znacaja za Hrvatsku Udrugu Obiteljskog Smjestaja (HUOS).

Rijeci i pojmovi u ovom Statutu koji imaju rodno znagenje odnose se jednako na muZki i fenski
rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Clanak 2,
Puni naziv udruge glasi : Hrvatska Udruga Obiteljskog Smjestaja

Skraceni naziv udruge glasi : HUOS
Naziv udruge na stranim jezicima glasi:

Engleski: Croatian Association of family accommodation
Njemacki: Kroatischer Verband fiir Familienunterkiinfte

Uz naziv na hrvatskom jeziku, naziv Udruge na stranom jeziku koristit ¢e se u kontaktiranju s
odgovarajucim nacionalnim i medunarodnim udrugama.

Sjedidte udruge je u Malinskoj, Lina Bolmarti¢a 22.
Odluku o promjeni adrese sjediita donosi Glavni Odbor udruge.

Udruga se upisuje u Registar Udruga Republike Hrvatske i time stjele svojstvo pravne osobe.
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Clanak 3.

Rad Udruge je javan. Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

~ lzvjes¢ivanjem &lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge.
- Javno3éu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za javnost,

- 'ljradom i objavijivanjem godi3njih i projektnih opisnih | financijskih lzvjestaja o radu
druge,
- Koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (drustvene mreze, Internet i
sli¢no),
- Javnim priopéavanjem,
- Qrganiziranjem posebnih dogadaija,
- Na druge odgovarajuée nadine.

Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela upravijanja
Udruge i izvjestavati javnost o radu tih tijela i Udruge.

Udruga mozZe izdavati svoje glasilo o &emu odluku donosi Glavni QOdbor.

Clanak 4.

Udruga ima znak Udruge koji se prikazano nalazi u prilogu ovoga Statuta.

Clanak 5.

Udrugu zastupaju Predsjednik i Dopredsjednik Udruge, te predstavijaju Udrugu na
nacionalnom nivou u svezi nacionalnih zajednigkih interesa.

Clanovi Glavnog odbora na nivou pojedine Zupanije te izabrani predstavnici pododbora na
nivou jedinice lokalne samouprave zastupaju interese &lanova koji su ih izabrali, sve sukladno

odredbama Pravilnika kojim se utvrduje nagin izbora i ovlasti navedenih predstavnika.

Predsjednik i Dopredsjednik te Glavni Odbor mogu ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge sukladno punomoci kojom se utvrduje povod i opseg ovlasti zastupanja.

Udruga djeluje na podruéju Republike Hrvatske, a pod posebnim uvjetima i u drugim
drzavama.

CILJEVI, CILJANE SKUPINE, PODRUCJA DJELOVANJA | DJELATNOSTI

L.
SUKLADNO CILJEVIMA, GOSPODARSKE DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Ciljevi udruge su:
Zastupanije, prezentiranje i promicanje obiteljskog smjestaja u javnosti.

1.

2. Pobolj8anje statusa obiteljskog smjestaja.

3. Promicanje odrZivog razvoja u turizmu, razvitak | unapredenje pruZanja usluga u
domacinstvu tj. obiteljskog smjestaja.

4. Zastita prava i interesa ¢lanova.

5. Socijalno poduzetnistvo. ' : . . .

6. Priprema podrucja koje Udruga obuhvaca za koriStenje regionalnih, nacionalnih fondova i

programa EU.
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7. Sudjelovanje u domad¢im i medunarodnim manifestacijama vezanim za promociju
turistiCkog proizvoda podrugja za koje je osnovana,

8. Organiziranje priredbl vezanim za promociju turistitkog proizvoda.

9. Zalaganje Za promociju obiteljskog smjestaja kao | turistitkog proizvoda podru¢ja za koje
je osnovana, sukladno sustavu promicanja turizma | njegovanim posebnim i opéim
zadacama, a radi ukljutivanja u europske | svjetske turistitke tokove.

10. Zalaganje za razvoj | unapredenje kultumog, sportskog, zdravstvenog, gastronomskog |
agro- turizma,

11. Za!agan_je Za unapredivanje op¢ih uvjeta boravka turista | to osobito podizanje kvalitete
turistikih drugih komplementarih usluga, o&uvanjem i stvaranjem prepoznatijivog i

priviagnog turistitkog okruZenja | osiguranjem turistitkog gostoprimstva na podrugju za koji
je osnovana.

12. Razvijanje i unapredivanje suradnje na svim nivoima u turizmu | gospodarstvu uopce.
13. Promicanje i unapredenje svih oblika suradnje s nadleZnim tijelima na drzavnoj i lokalnoj
razini te struénim ustanovama radi ostvarivanja ciljeva Udruge.

14. Sudjelovanje i predlaganje u izradi nacrta zakona i drugih propisa od interesa za obiteljski
smjestaj i turizam.

15. Organiziranje susreta, savjetovanja, konferencija, koncerata, seminara, sajmova, evenata,

raznih radionica i sl. u svrhu promicanja poslovanja obiteljskog smjestaja, svojih &lanica i
turizma.

16. Organiziranje susreta za razmjenu informacija, znanja i iskustava te poveéanje vidljivosti i
prepoznatljivosti obiteljskog smjestaja i turizma.

17. Omogucdivanje kantakata s relevantnim arganizacijama iz inozemstva

18. Zalagati se u razvijanju svijesti o vaznosti i gospodarskim, drustvenim i drugim ugincima
turizma, te potrebi i vaZnosti o€uvanja i unapredenja svih elemenata turistitkog proizvoda
odredenog podrucja, a osobito zastite okolisa.

Clljane skupine su:

- ostali: iznajmljivagi /domacini/ osobe koje pruzaju uslugu smjestaja u domacinstvu i
seljackom domacinstvu

- gradani — op¢a populacija

- malii srednji poduzetnici i obrtnici
- predstavnici medija

- nacionalne institucije viasti

- obrazovne ustanove

- regionalna i lokalna samouprava
- ruralno stanovnistvo

- udruge i gradanske inicijative

- volonteri

- turisti

- obitelji

- turisti€ki djelatnici
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Clanak 7.

Podrutje djelovanja Udruge sukladno clljevima su:
2. DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA

4. GOSPODARSTVO

6. KULTURA | UMJETNOST

8. MEDUNARODNA SURADNJA

9. OBRAZOVANJE, ZNANOST | ISTRAZIVANJE

10. ODRZIVI RAZVOJ

13. TEHNICKA KULTURA

14,
18.

ZASTITA ZDRAVLJA
ZASTITA OKOLISA | PRIRODE

Clanak 8.

Zajednicke aktivnosti Udruge u svim podrugjima djelovanja su:

I

ol o o

9.

10.

Koordinacija i suradnja sa Ministarstvom turizma, HTZ-OM, Turistidkim Zajednicama,
sli¢nim udrugama, gradskim i drZavnim uredima, zaduZenim za poslovanje i status
obiteljskog smjestaja.

Sudjelovanje na projektima i podrzavanje u istima.

Aktivno zalaganije pri rjeSavanju problema vezanih uz obiteljski smjestaj na svim razinama
PruZanje pune potpore pododborima u njihovom samastalnom radu na poboljSanju svih
razina djelovanja obiteljskog smjestaja u njihovoj sredini.

Uzajamno djelovanje &lanstva na podizanju kvalitete usluge i ukazivanja na probleme u
poslovaniju.

Osmisljavanje strategija za unapredenje poslovanja i rjedavanja problema obiteljskog
smjestaja te predlaganje posebnih mjera nadleZnim tijelima.

Planiranje programa i odrzavanje edukacija, seminara i radionica vezanih uz ciljeve
Udruge.

Informiranje gostiju tradicionalnom i digitalnom komunikacijom o kulturnim, sportskim i
tradicijskim dogadanjima, kreiranje i poticanje programa za dodjelu nagrada
iznajmljivadima, sudjelovanje na sajmovima turistiCkog sadrzaja, kao i u promotivnim
akcijama.

Suradnja s drugim istovrsnim i slignim udrugama u zemlji i inozemstvu, te svim drugin
organizacijama, ustanovama, fizi€kim i pravnim osobama koja podupiru rad udruge.
Suradnja s medijima i drugim sredstvima informiranja radi obavjestavanja javnosti

¢lanova udruge o radu udruge.

11. lzdavanje prema potrebi razli¢ite stru&ne publikacije, te ¢asopise i biltene.
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Clanak 9.
Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju clijevi:
2.8. Promicanje dobrog upravijanja
2.10. Poticanje participativne demokracije/sudjelovanja gradana u odiuivanju
2.11. Pracenje javnih politika | javno zagovaranje
2.12. Razvoj civilnoga drustva
2.13. Razvoj lokalne zajednice
2.14. Javno informiranje i mediji

4.2. Energetika

4,6. Socijalno poduzetnistvo
4.7. Trgovina

4.8. Turizam

4.9. Ugostiteljstvo

6.1. Kulturna bastina

6.2 Izvedbene umjetnosti

6.3. Vizualne umjetnosti

6.4. Knjizevno-nakladnicka djelatnost
6.6. Medijska kultura

8.1. Razvojna suradnja

8.3. Medunarodna prijateljstva

9.1.8. Odgoj i obrazovanje za zastitu i promicanje povijesno-kulturne bastine i nacionalr

identiteta
9.1.9. Odgoj i obrazovanije za odrZivi razvoj, zdrave nadine Zivota i o€uvanje prirode

9.1.10. Medunarodna suradnja i mobilnost u obrazovanju

9.2.10. Organizacija domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostruénih sku
gkola, kongresa i seminara

9.2.11. lzdavanje znanstvenih i strudnih publikacija

9.3. Ostale djelatnosti iz podrutja obrazovanja, znanosti i istraZivanja:

- Radionice,

~ Seminari,
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. Javne tribine,

- Kongresi,

- Forumi.

10.1. Razvoj rurainih podrutja
10.2. Razvoj urbanih podrugja
10.3. Odrzivi gospodarski razvoj

13.5.5. Digitalne komunikacije (eventualni buduci razvoj portala za usluge)

14.1.8. Ostale djelatnosti preventivnog djelovanja i unapredenja za$tite zdravlja
- ruralni agroturizam

15,1, Ocuvanje prirode
15.2. Zastita okoliSa

15.3. Energetska ucinkovitost i obnoviljivi izvori energije.

Clanak 10.

Radi ostvarivanja ciljeva i zadataka Udruga moZze obavljati i gospodarske djelatnosti propisane

ovim Statutom, a sukladno posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje te vrste
djelatnosti i to:

- promidZbene djelatnosti,

- pruzanje savjetodavnih usluga,

- djelatnost posredovanja,

- organiziranje seminara i raznih te€ajeva i sl.,

- istrazivanje trziSta i ispitivanje javnog mnijenja,

- objavljivanje i prodaja publikacija,

- prodaja viastitih proizvoda,

- organiziranje manifestacija, evenata i sl.;

- digitalne komunikacije;

- naplatno organiziranje domacih i medunarodnih znanstvenih i znanstvenostruénih
skupova, Skola, kongresa i seminara

- djelatnost ugostiteljstva;

- knjizevno-nakladni¢ka djelatnost.
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n. CLANOVI UDRUGE, PRAVA | OBVEZE CLANOVA

Clanak 11.
Clanstvo u Udruzi moze biti redovno, podupiruée i pogasno.

Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno.

Clanom Udruge‘ mogu biti sve osobe kojima je izdano RjeSenje za pruZzanje ugostiteljskih
usluga u domacinstvu i na obiteljskom poljopriviednom gospodarstvu na podrugju Republike
Hrvatske, njlhgvl Clanovl obiteljl, te fizitka Il pravna osoba koja prihvaéa statut Udruge |
njegove akte lli odredbe a o &ijem ée zahtjevu odluéiti Glavni Odbor.

Predstavnika pravne osobe u Udruzi imenuje osoba ovladtena za zastupanje pravne osobe.

Osobe bez paslovne spasobnosti ili s ograniéenom postovnom sposabnod¢u mogu biti Elanovi
Udruge, ali bez prava odlugivanja u tijelima Udruge.

Pogasnim Clanom mogu postati drzavijani Republike Hrvatske i stranci Koji su svojim
djelovanjem posebno doprinijeli razvoju Udruge. O imenovanju potasnog &lana odlu€uje
Glavni Qdbor.

Podupiruci Clanovi su fiziCke i pravne osobe koje svojim materijalnim doprinosom ili na drugi

nacin doprinose ostvarivanju ciljeva Udruge. Podupiruéim &anom se postaje na temelju
potpisane pristupnice.

Clanak 12.

Odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo donosi Glavni Odbor po primitku molbe za prijen
kandidata.

Udruga ima popis &lanova koji vodi Tajnik Udruge.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nadin i obvezno sadrzi podatke
osobnom imenu (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datun

pristupanja udruzi, kategoriji €lanstva te datumu prestanka &lanstva u udruzi, a mo:
sadrzavati i druge podatke.

Clanak 13.

Visinu ¢lanarine odreduje Glavni Odbor posebnom odlukom.
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Clanak 14,

&lanovi Udruge imaju pravo:

birati, za predsjednika, dopredsjednika, tajnika i Zlanove Glavnog Odbora udruge,
smiju biti birani &lanovi koji iskljuéivo 2ive u Republici Hevatskoj | imaju Hrvatsko
drzavljanstvo.

biti obavijeSteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijaino financijskom poslovanju,
sudjelovati u aktivnostima Udruge prema viastitom izboru | interesu,

davati midlienja i primjedbe na rad Udruge | njenih tijela i/ili pojedinih ¢lanova Udruge,

pojedinaca
davati prijedloge, programe i inicijative glede razvijanja i provodenija aktivnosti Udruge.

$janovi Udruge imaju obavezu:

pridrzavati se odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,

redovno placati Elanarinu,
savjesno i odgovorno obavljati poslove koji su im povijereni,
podrzavati, Guvati i podizati ugled Udruge prije svega svojim korektnim

ponasanjem.

poslovnim

Clanak 15.

lanstvo u Udruzi prestaje:

prestankom djelovanja Udruge,

pismenom izjavom o istupanju iz €lanstva

smréu fizicke osobe ili prestankom pravne osobe,

iskljuéenjem iz Clanstva,

iskljuéenjem zbog povrede Clanskih obveza i odgovornosti,

iskljuéenjem zbog nepla¢anja godiSnje ¢lanarine do rujna tekuce godine

u drugim sluéajevima utvrdenim Zakonom.

Iv. STEGOVNA ODGOVORNOST

Clanak 16.

anovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
ypisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge.

anovi udruge stegovno odgovaraju za povredu €lanskih obveza i odgovornosti:

Krsenje zakonskih i drugih obveza za povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti,
Nepostovanje odredaba Statuta,

Nepostivanje odluka tijela Udruge,

NeizvrSavanje preuzetih obveza,

Nesavjesno izvriavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna ili bilo koja druge
Steta Udruzi,

Nesavjesno i nezakonito raspolaganje imovinom Udruge,

Naru$avanje ugleda Udruge,
Otkrivanje planova djelovanja Udruge osobama izvan Udruge,
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Clanak 17.

stegovna odgovomost &lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku u kojemu se
utvrduju bitne okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede tlanskih obveza | odgovornosti ¢lana,

Stegovni postupak mogu pokrenuti tri &lana Udruge pisanim putem Glavnom Odboru Udruge
nakon &ega je Glavni Odbor du2an u vremenskom roku od 30 dana ispitati Einjenice | donijeti
odluku. Na odluku Glavnog Odbora postoji pravo 2albe Skup&tini u roku od 15 dana od datuma
dostave odluke Glavnog Odbora.

Stegovni postupak utvrduje se pravilnikom koji donosi Glavni Odbor.

Clanak 18.
Za utvrdenu povredu Elanskih obveza | odgovornosti mogu se izreéi sliedeée stegovne mjere:

- Javni ukor
- Opomena
- Zbrana sudjelovanja u upravljanju udrugom u odredenom razdoblju (najduZe do jedne

godine) ili
- Isklju€enje iz Udruge.

Clanak 19.

Clan Udruge kojem je izreSena stegovna mjera isklju&enja iz Udruge ima pravo u roku od
petnaest dana, radunaju¢i od dana dostave odluke (koja se moZe dostaviti i e-mailom) ,

podnijeti Zalbu Skup3tini Udruge.

Skupstina Udruge je duzna u roku od 30 dana odluciti o Zzalbi ¢lana, racunaju¢i od datuma
dostave Zalbe. Odluka Skupstine je konacna.

Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem ili e-mailom upozoriti Skupstinu na nepostovanje
odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge.

Svaki ¢lan ima pravo na pismene ili e-mail prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela Udruge.
Na upozorenje i prituzbe ¢lana Skupstina je duZzna odgovoriti pismeno ili e-mailom u roku od
30 dana od dana primitka prituzbe.

Do okoncanja stegovnog postupka Glavni Odbor moze udaljiti iz Udruge &lana protiv kojeg se
vodi postupak.

V. TWELA UDRUGE

Clanak 20.

Tijela Udruge su :

- Skupstina Udruge

- Glavni Odbor Udruge

- Predsjednik Udruge

- Dopredsjednik Udruge
- Tajnik Udruge
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SKUPSTINA
Clanak 21,

skupétina je najviSe tijelo Udruge, a &ine ju sve fizitke osobe &lanovi Udruge te predstavnik
pravne osobe koja je ¢lan Udruge, a kojeg Imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne

osobe.

skupstina Udruge radi na sjednicama koje mogu biti redovne, izbome i izvanredne.
Redovna sjednica Skupdtina odr2ava se najmanie jednom godiénje.

Izborna skupstina odr2ava se svake &etiri (4) godine, a mora se sazvati najmanje mjesec dana
prije isteka mandata tijelima Udruge.

lzvanredna sjednica Skupitine odrzava se po potrebl. Na Izvanrednoj Skupstini razmatra se
samo pltanje zbog kojeg e sazvana.

Sjednice Skupstine odrzavaju se u pravilu neposrednim prisustvom &lanova Skupétine.

U posebnim slucajevima sjednice se mogu odrzati na daljinu koridtenjem informaticke tehnike
lli na drugl prikladan nadin.

Skupstina donosi poseban Poslovnik o radu i naginu odlu&ivanja na sjednicama Skupstine.

Sjednicu skup3tine saziva Predsjednik, Dopredsjednik udruge ili Glavni Odbor.

Sazivatelji su duzni sazvati sjednicu skupstine i na zahtjev jedne tre¢ine broja &lanova Udruge
u roku od 30 dana.

Ako ovlasteni sazivatelj Skup&tine iz stavka 7. ovoga ¢lanka ne sazove Skupstinu u roku od
30 dana ili ne odrZi sjednicu Skupstine u daljnjem roku od 15 dana, istekom tih rokova, sjednicu

Skupstine mogu sazivati sami podnositelji zahtjeva.

Ako je osobama ovlastenima za zastupanije i tijelima upravljanja Udrugom propisanim statutom
istekao mandat, Skupstina u tom slu€aju saziva osoba ovlaitena za zastupanje upisana u
registru udruga prije isteka mandata, na vlastitu inicijativu, na zahtjev likvidatora ili najmanje

tri &lana udruge koji su na popisu ¢lanova u godini isteka mandata.

Clanak 22.

U okviru svoje nadleZnosti Skupstina Udruge:

- predlaZe, usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

- predlaZe druge opce akte potrebne za djelovanje Udruge,

- Usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu

usvaja godisnje financijsko izvjesce i izviesce o radu za prethodnu kalendarsku godinu,
- bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika, tajnika, i &lanove Glavnog odbora;

imenuje i opoziva likvidatora
- donosi poslovnike: o svom radu, o stegovhom postupku;

- daje smjemice za rad Udruge,
- odlu€uje o udruZivanju s drugim organizacijama i savezima
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odluéutje ° uc'ai?j'va"l“ ill Istupanju iz njin

razmatra sva pitanja znagajna za djelovanje Udru

brine se 0 obavjestavanju &lanova o radu Ldrugega.

odluduje 0 2albama lanova Udruge u drugom stupnju

og:j%? ngo? (:g:.kom vecinom ¢lanova na Skupatini o prestanku rada Udruge
gktimja ge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom, drugim propisima i opéim

- . . . [ .

Clanak 23.

skupstinu saziva Predsjednik Udruge, u pravilu, dostavijanjem pismenih poziva &lanovima
najmanje 8 dana prije odrZavanja sjednice Skupstine.

poziv sadrzava podatke o mjestu i viemenu odrzavanja sjednice te prijediog dnevnog reda.
Uz poziv se, u pravilu, dostavljaju i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine predlagatelj je obavezan
predloZiti dnevni red sjednice.

Clanak 24.

Skupstina _pravovaljano odluéuje ako na njoj sudjeluje natpolovitna vec¢ina ¢lanova Skupstine
Udruge, a iznimno i u koliko u roku od 30 minuta ne dode natpolovini broj Elanova Skupstine,

sjednica se moZe odrZati ako je prisutna 1/3 €lanova Skupstine.
Odluke se donose natpoloviénom ve¢inom nazo&nih &lanova Skupstine.
Dvetreéinskom veéinom svih élanova Skupstine udruge donose se:

- Odluka o prestanku postojanja Udruge

- Odluka o smjeni predsjednika Udruge

- Odluka o promjeni Statuta Udruge
Glasanje na Skup&tinama je javno. Predsjednik Udruge moZe o nekim pitanjima zatraziti tajnc
glasanje. O radu sjednice se vodi zapisnik koji se Cuva trajno u arhivi Udruge.

Pravovaljane odluke donose se ve¢inom glasova nazo¢nih Elanova, osim u slucajevima 2z
koje je ovim Statutom utvrdena druga vecina.
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PREDSJEDNIK | DOPREDSJEDNIK

Clanak 25,
re dsjednik i Dopredsjednik Udruge oviagteni 8U za zastupanje Udruge.

L anik i edsjed
p reds}edn_ﬂs(a'n?)ﬁfrpung mgg g\ﬂ:‘sgu‘t’, predstavljaju Udrugu u medijima na nacionalnom nivou
up I | nekog drugog &lana Udruge. Ako se radi o pitan]im:;

g iisk N
nima za Zupanijska podrugja, &lan Glavnog O
‘r:;z(>u POJ'edine Zupanije predstavija Udrugu u lo?(alr?iz?:e:ﬁjti)ni\:)a.bram Protisiangyih gRber) 08

PredsjednlleOP'edsJed"'k Udruge obavijaju izvrsne | druge poslove odredene ovim Statutom.

rad Predsjednik/ Dopredsjednik Udru . .
QSdSi;sJ!e izvjeste 0 svom radu, ge su odgovorni Skupstini Udruge kojoj podnose

Clanak 26.

predS}ed"ik” Udruge moZe prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
Na vlas_titi zahtjev ostav_kom u pisanom obliku koju dostavlja Skup&tini
U slu&aju nemogucnosti obavljanja duZnosti duzem od 60 dana

Opozivom

Clanak 27.
Predsjednik i Dopredsjednik Udruge imaju sljedeCa prava i obveze:

sazivaju Skupstinu Udruge,

odgovaraju za zakonitost rada Udruge,

vode poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,

odgovaraju za podnoSenje financijskog izvjeS¢a Skupstini

dostavljaju zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom upravnom tijelu koje vodi

registar udruga,

sklapaju ugovore do odredenog mjese&nog, odnosno iznosa po djelu bez odobrenja

Skupstine kao i za iznose uz odobrenje Skupstine, koji se utvrduje dodatnim

pravilnikom ili aktima,

- poduzimaju druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,

- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge,

- predlazu Skupétini plan rada i financijski plan za narednu godinu, predlaZe izmjene i
dopune Statuta Udruge,

- predlazu projekte, programe i planove rada Skupstini Udruge itd.,

brinu o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,

- imenuju odbore, komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduju zadatke
- nadziru materijaino i financijsko poslovanje Udruge
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TAJINIK
Clanak 28.

Tajnik Udruge obavlja strugno administrativhe poslove u Udruzl.

Taj?ik Udruge obavlja poslove volonterski, a ukoliko se tijekom rada Udruge ukaZe potreba za
profesionalnim obavljanjem navedenih posiova s istim ¢e biti sklopljen ugovor o radu.

Tajnik po svojoj funkciji je &lan Glavnog Odbora | sudjeluje u radu bez prava odluéivanja.

Tajnik Udruge ima sljededa prava | obveze:

- osigurava pravodobno izvrSavanje poslova za potrebe sjednica Skupstine,

- Suradule s predsjednikom/dopredsjednikom Udruge na pripremanju sjednica
Skupstine,

= Osigurava izvrSenje odluka Skupstine,

. izraduj_e odnosno osigurava izradu godidnjih | periodi¢nih izvjeStaja o radu i
ﬁn_ancuskom poslovanju Udruge,

- p(r’nprema nacrte prijedioga opéih akata koje donosi Skupétina,

- 0 gpvara Za uredno vodenije popisa ¢lanova, imovine, te poslovnih knjiga

- Vvodi odnosno brine o vodenju zapisnika sa sjednica Skupstine,

- vodiiCuva arhivu Udruge,

= pnku;lja Clanarinu i vodi evidenciju o istoj

- Suraduje s Predsjednikom i Dopredsjednikom Udruge na pripremanju financijskih
|zv1e§‘taj_a sjednica Skupstine i Predsjednistva, ° P J j

= ob?vua i druge pos.love na obavljanje kojih je ovim Statutom ovladten odnosno poslove
koji su mu stavljeni u nadleZnost odlukama Skupstine i Predsjednistva.

"ajnik za svoj rad odgovara Predsjedniku i Dopredsjedniku Udruge.

GLAVNI ODBOR
Clanak 29.

ilavni Odbor je upravijacko tijelo Udruge, koje izmedu zasjedanja SkupStine upravlja
oslovima i aktivnostima Udruge.

lavni Odbor Cine Predsjednik i Dopredsjednik i tajnik Udruge te ostali izabrani &lanovi
lavnog Odbora.

stali ¢lanovi Glavnog Odbora biraju se sukladno broju &lanova Udruge po pojedinim
Ipanijama s time da se biraju najmanje tri ¢lana Glavnog Odbora.

kupan broj izbormih &lanova Glavnog Odbora, te nacin njihpvqg izbora utvrdit ¢e se
ebnom Odlukom Skupstine na sjednici izborne Skupstine pnjg izbora élanoya Glavr)og
dbora, a ovisno o broju &lanova Udruge po pojedinoj Zupaniji u vrijeme odrzavanja sjednice,

2 u cilju jednake zastupljenosti &lanova Udruge u Glavnom odboru.

"sjednika Glavnog Odbora &lanovi biraju medusobno.

' i i osi ‘ tutom nije
;\n é'?.’,m"i Glavnog Odbora obavljaju poslove volonterski, osim ako ovim Sta |
%Cije odredeno.
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